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G.ortrl. G.ddn tDdù

eait 0a/k4/. e e4rr edlztk,
la cassa Lbliana di Prevdenza €,Àssist€nza dei Gèomeùi libei prciessLonisl (clPAG). è sLla isùnlla

nel 1955 come enle pubbli@ per la pcvdenè e a$rslsn?a dei G€omh.
Dai 1' gènnab 1995 è srab pdvaÙzala e talomah in ascazioe dr di'ito pdvalo on
latluaLe denom nazons e conla adoqgi,olfe96.000iúni.
La C IPAG oa ranriw un am pia ofted, d w€llare:

/ Cor€sloBloni d€lle D€mioni (v€cchiaia anzianilà, inab a e nvaldilà, indnsft)ì
/ Corssponsione di indennu di nal€rnità e di pbwident! slraofltinai€;
/ Garaifs.e unampia ofeda di wèllare inrcgdo M tassslerza sanilada inkgfaliva e la Long

Ì.m Care, la cop€lura assicúÉl va Per ll r eh o d€ la 
^on 

auiosuffìc €nza;
7 Rhongiunzionie lotallza:lonè codtibutiva con alta fome d PÉvdenzai
r' Rimbolsi è.g€vi @ntibuÙ non dov!Ù:

'/ Rila*io di cenifcato regohrità conLlhutiv. oURC;
r' k3Bt6nao€nsionali €lillìcadidal anaq€fc,conlnbulvlereddiluali
r' E3l6ni conlo assicuraÙvi.

lCoego de Geonotd e Geomeli Laureal dl fÉpan assolve snche al @mp0 disuppono

ede@núaÍìentodelh nosù-a Cassa d PEvidenza rcalizzndo un lunzonaLe coll€garunb lra gli Ùfìci

delh Cas @n sèdè a R@ e la ba* dègli isdili.
la le seNiz o è smlb at6ve'so la Í!ùra del Delegalo cas al q ualè tuni q li sditli p6sono núqeB pè r

la r$luzioos d Drcblemalrdhe realte 6lla propda posu on€ conlrbÙlva 6 per ogn nfomazione ad

i;-nu rro soqq* ooo qaoiope'lLn'g aî er s-laal-olarlécolróLlvo 0 Éslo corlib'lo

s @lcola in m;do p€rcentuale è v3na dianno in snno n b3se al rcddio pe@pilo dal geomsl'a neLLanno

o@derfe a ouello in cui vèM ì @nÙibuù.

È, inolte, prsvislo 0n m nirno da ve6are, iîdip€ndentemenle dal rcddlo reg smto dal profess oiEla

ll co nr bulo soggen vo d6lla casÉ geomeld p€r | 2 022 snmoiìava a
. 18% oerrc.ldiÙ inlerivia€156.800;
. 3.5%$lreddibcnee@dei€156.800.

Per 2022 | dlnbuio so!€enivo 
'ninimo 

ammonlu va a €3 340 00

Í @nhbuto vim pd d€dòio inte€mente dal rcddilo cofiìpl€ssivo per il calcolo dele mpo6te, @fte I IRPEF

confibuio lnleEtiv6

-l 

onututo lnre$alvo detta c.ssa geoú€td è obbllgalodo per tuni i prol€ss o.isl scnlli

Sono- ùve. eserau, i pEli@nÙ ossia igsmeld ch€ anm M hanno onenuto il @niicalo diarcnula

oralica dlascialo dal Conslglio del C.lleglo dei geomeld

I conlnb uló inleg Et vo è I nalizalo
. aLa geslore delh cas;
. alle Presiaridi assisl€nzialr;

. al relfare di categona

. a ú(rsmènlare monìanìe @nhbuÙvo.

ll @Ùiburo inlegÉìrrc è 6po6lo ir la ua e wcalo dal polèssirist per únto del conninente

L anmontae del ;ntìbulo nleqraliw è pan al 5'/o del volums d afiafl lvA gède6lo dal gMèt'a ducnle

împa.|24/04 /2023 - pî6so sede del ColleBio video.o.ler€na



ll@itibúic inregÉÙvo nmi@è d € 1.670t il Regolamento stablisrè, ino|re, che f 6nldbulo integratw
minimo nella quola ron esposìa in laduÉ è deducibile dal reddiL @ndèsih ai fni d€ite i'nposle.
Cont buiodimat h$
Anche @nrrlbúro d maternta è obblgarodo per tu 9l sqr cne per I 2022 mrispondeva a j5 euro.
L indennlla da e.ogarc per è professionisle ln matemità n queslo @so viene Ét@tara n bae a I 80% dspe o
a 5/12 del feddilo dióiararo rarno précèdenle a qùeÍo dela €$ita.
L. rElemità vieie garantib per 5 mènsilità, in cae d : nascib, adozion€. amdamento Dcadodh. abono. per
ncn iedere I a @ss a ll indennità è n€cessa io invlarè i modlto apposlo a: a Fq@geopec it.
Conlnbutovolonla o
lconhbulovolonEroionèobbqatoho.qundiilprofsssonislapuòdecdercd@rsar€uîaquolaaqltúntú
snrEra al@nlribuio s€gènivó. ll wMmenlo diquero @nt'ibuio pemenè dtincremenlare it turuó

Oueslo @nliibulo puó andae dalll% al 10%de rcddito di.hiaEto e ad $so s aggmge alconlributo
so{gBllivo. Non p.ssono veGarc queslo óntr buto i praticanti e i pensionat .

Sono prevste padicoa.l agevoldon per i geomeú che nnano ta p.ofessione o si iscdvono De. a orima
volla (ne.d plon6ti), m b ndúnore della @nldbuzionè solgettva ad on quato per i p'imidue annt €d ala
melà per i suosvi r€ anni, beneficb fiùrosciuh fno at 31 dicomb€ del,anno det Mpnìedto dei

ao€volazioni previsro dalla dssa o.omeùi
Soîo snch€ prcvsle n quesla p.ofè ssione a g€vo azro ni atpagam€nb dei contdbuti in oadcoa.e Der te

. oenMdalid fva dità.
Per g€omeld llbe'i p.olessonisti neoiscdti atta Cassa cs etià @mor?la ùa i31 e 55 anni. è o€vsia
Li éqeúlazonp per due alni cre co.s re rclla fiororle det @rhbuto soggedM

. ala metà per lsecondo anio.
Inolt€, I neiwìÍl non sono obbligar a v€rsae il @nrjbùio iilegÉtw minimo.
Pef I neodidonaÚ nvece le agewlazioi consstono net pagamenlo di:. ùn qúano del coot'ibuio s.l8etiivo minimo (e deÌ ewnìuate auiotiquidarone) per i prim dù€ anni. trerà dèl(o.lrbuto soggèhio ì,r r pe.r.?a.1' sLú* r.
Anche n questo €so non c'è obb go di veBare I cont buto inlegrarivo ninimo
Le aqercla oni eno dcon6ciLle ai geometrl tibe'i Oolessiorisri fino at @mpimenlo di 30 anni di età.
0i @nsegùena, p€r il 2022 i @nùìbuù da leEé att. Cassa g@meh ps i dèodipto@f eraio d :. € 835 di conùibúlo minino por gti isqid da meno d due a.nio € 1 670 p€r gti Fdjfii da oir didue

r 4,5.ó de reldio RPEF dlcont buto sOq€ívo per gl *dn da úeno d due ann o detg% per gl
iscfiudatùd due anni

t 5% didnúibuto inle!Étú:
. € 15 di@nlibuic di mremia

Per quanlo nguada i prat canli gsmeh, iscriti alta Ca$a, qùesti !€r$no s anent€ì. ùnqùanods conr buro soggollivo m nim l€ 835 00 pef 2022)i. @nlrblrodinalemra (€ 15.00Def i 2022ì
Sono. nv@ esonereli dal wemento del @nhb'Jlo .hgÉrirc mmr@.
Co.rribuione 2023
Glr imponi di ói ldbuzione minima soggeltiva e nregrariva 2023 s.o. i speniúmente, pa d ad eù b 3 405,00
ed eurc 1.705 00 Le atquote sno invar ale at 18p/o e at 5%, n€ o st€sso ordinè.
I conlibuto d mal€rn ìa è srab fssato in euro 30.00.
Per rogoiori ntoftEnon , cti@te hrpsj^,w.€sg@meri. ,contìbunone

Trapani, 24l0.1/2023 - p.e$o sede d.lcoll€qio vidco.onfe.enza



La d diaEz@e rèddrlual€ Gx mod€llo 17) dovE esserc presènlab, l.am le la vorE arsa rjseMla, enlro il 2

oiobre 2023 (didferimenlo del30 serèmbre, che c€de disabaìo). ncasod prcsenlazone ladva 0w€.0
omess6 rrcverà aoplcazonè il feqime sanzonatorlo

conlribuli min mi polGnno serc ve6a n quaìirc €ìo mn obbl gaiorie @n sdeiz€ il 27 febhraio. 27

a pnb, 27 giùgm e 28 ag6to Nesslra delle sdenze è perentoria, lranne I ulliro, olìé h q uale non e € piú

pcsible senefafe alcun modulo di @Mmenic. I m4Élo wEmeilo d lure, o d u.a pane, &l€ Éle
suddetle non gener,a atpli€zìone d alcúna sanzone.
lormine perenrodo nvece,per aprcs€nlazionedeladiÒhlaBzonercla 20n0b€.
LircuEd.Ds do/r. oopo a.errrdro don'aaào.e pdoiLale. on.rpe? e al ver$trpnro oea

. in ouanro .ale fiens l. d cui a ùiúa a 2 onobre e 
^lq€sseannuodelll%;-in diec rale mens , d cu la pdma al2 orobre e nléresse annuodel2,S%

AIIENZoNE: da qúesfarno tuí oli sdtl ' a préscindere dal r€9 me liule app cató _ dovranno

comunicare ilvoùme d afh'i aL NEIIO DEL CoNTRLBUIO lNlEGRAllVo. In qùesto modo la úodalìa di

@mp bzore sarà unitome per hfla la plater.

Enùo il 2 onobrc. in s€de di dichiarazio.e, $rà an.he possbile oplaE per ilw|samenio del@nÙibulo

volonlado, in qúoh percerluale su r€ddito prole$lonae dicharalo, usulruerdo po, î€llanno suc@ssvo

della ded!ÒbilU fs€lè lolale delúed€súo vèAómenlodelconrdburovolontarodovraawen€èntrc 131

dicombre suc@ssivo, d veEameit€ non vetra applrcata6lcuE sanzÒÓ€

vificordo che è *mpfe possrbile la compénszione @n iùed( frs€lilÉmle il modello F24 A6ise, da

pentau ALMENO 15 GIORNI PRIMA della diúiadioie eddituale.

Per magg o'i nfbmaz oii arche rclafw aj prali@rìti a 
^eo 

lsúlti ed ai rc_ sm, V im6ndo alla pagina

dsdicatasulslloislluzionaedCass€hùps//M.cassagsonetd.itadempmen(licharalivl
I f RAÍAMENTI PÉNSIOI{ISTICI

lldirùo alle prcskziotu pension sliche è subordinab alls 6ndnoniche n va generale sono wrifeEl
dellevento motelto (ad esempio ll úmp mento d una deleminata elà) e il poses da pane dell assiturab dl

deteminali .equ sÙ conlribúlvi e assidÉliv .

P.n6ione di vècchiala rèlributiva

Viene órnsposla a compinenlo de 7oesno anno dieÉ ón a meno 35 ain d contblzone {a regme nel

2019).Nelperodolranslorloireqúsilisnoslate€valconlase90enleprcg€ssone

2012

mt5 35

&77 35

2016 35

m19-m23

PoNione di ú@hìai. conùibutiva

Alf sno d1e al@mpirenL dei 67 ar.id elà non abbia €ggiunto ún minlmdi20 annidi@nÙibunone

spètaunap€nson€elolala@n nedesino slstema únlibulryo pr€vlo pef I hvoralon iscdn alflNPs nel

rìip€llo del plrcrpo delpro 6la F relazione alle anzianilà già maÙrale CÒ a dndzione clîe mpono de

tlanamenlo non rsult inferore a 1,5 volle Lammonla€ andúo dell'as*gno sociae NPS (linite pai a ci@

Pensione di anzùn ìà fno al 31/122021

Veniva @r6p6la a colorc che 3bb ano matuElo i seguenli reqois[ :

r comph6nlode 60esimo aiîo d sla
. alnenÒ40ann dieffeltq scr z ons e ónlribuz one.

îftwni,24/o4/2023 prcssos€dedèìCoìle8io vidco.onte.cnza



A fn dellanalurazonédeldn&alapensoned anzani0è nd spen$bl€ a regolare is(zone ala Cas*
Gèomeh e regolarc versamenlo delb mlibuzone obbligaloda psr tuto Ia@ asscuraùvo d 

'itedmento,Cobó clé dopo la liquidaione dell6 pénsione d anzan(A @fiuano t!*dzio deth p'olessiorE e i torc
suOerslili hanno diiro a supplemenÍ di pedsiore cstcokli o mèlodo cdributivo e da ercgaEi ogni
quadhennio, dopo i consegu imenio del dirlno a pen s one nonché attano dela canelaz one da lîtbo
LA PENSIONE DI ANZIANIIA' AAOLÍTA E SOSIIIIJITA OA QUELLA DI VECCHIAIAAI{TICIPAIA
Dal1' lènnaio 2022 @n lapprcvazione deinlnisled vlllanli Larco-Economia. h Cassa hs i@nosc uto il
l€tamenlo di ve.ctia a adicjpato con una de@r6ztoÉ su h q@le rerdbut v€ deth pénsione dspeno aiiélà di

hhni@n lapprcvazione, il 14 apnE 2020, da pu ne d€im niden vìgitanti(Lam ed Eónoma) dena detibeÉ
de 24 novembrc 2021 dèlCorn hto déi Detegal dettEnle, dat 1. genna o 2022 ta pieslazone non sarebbe
sblapiirficonoscula(speltavaalcomplmèntodi60arìnidelàe40anndicontrbuzone)
Al s0o poro la possib ta dianlcipaÉ la dMíena delta pensone div€cchaia (dspetlo a etàanaqEicadi
67 .nni) a@naido uru de@.taz6è delk quote ehhrtrw detta pensione.
A far dala dal 1' gennaio 2022, Ii!.litto, anzché 

'ichiedee 
| ùa(a.òenb di annanirà non oiir orevisto

dallúdiranenlo dèlh Cassa, puó accedere al tunarunto peisÌooisl@ di cù ala'i. 34, c.6, del
Rsgolamenlo per ia[ùazione d6Ìls at vìà dipreùdenza €d assislenza a tahE deOti scrit € déitorc famitiad
(c.d peNoned voc.halaanlcipah),apanircdatcompmstodei60annieconaimeno40annidircgotare
conrbuzone, seppure @n una ddúzione déla quoh €tmtaia 6n itsistena rcddituale icoè suÍe anza0ilà
naluÉle 060 la Case sino al 20ll9l.
oena ddunone è pan ar1% pef ogni m* di anticjF iqDno at eqlrisito aMgEf@ di 67 anni dietà e, rn
olni€s non infsdore al 12%
La noma prevsdo che n oon €so I'if.podo de a p€nsione così detem nalo non possa $efe inferlors a
quel/o dsullaîle dEllappl€zione delcal@lo contfbutvo€ @nunque accosso alransmento è mnsertito a
ond2onèchelapensionenonrsultsssefeinieriorcal,Svote mpodo de assegno socia € diù aÍ,aar.3.
c. 6, della legge n. 3311995 (cioè cne 700€ to.di nensitrt.
S€condo il Conlaro dei oèrega! che ha daro inpute ala detibeÉ ta Ritoma @n*ntó di etimiÉ@ uo
iprivilegio, per i vèch l*ìd aiubndo I equità geneiazionate e, ep€nutu i oli del Enle
A r6oiné, inlan. sisùma ùn rspamo dic@ un mitiado d euro.
Ponsionè dl in.bfiia
Viene mnspNb a q0aisias età. con un mnimo d 10rnn d @nribuzione{5in €e diinabitità caùsat€ da
mfotunFl R'cti6ro ri? , nú@mro de to staro di inabrtit rotate (10i\J, vah a dr€ che td apaod
dellisd'no alles€rcizo della prcfessione sia esdue a 6úsa di robna o i4fo'tunio ssEwnuí ala
szone. r modo pororenle e lotlte rare do coî@rae ur ae JU e oerunelE inposs ;[j d .wtgerc

qua siasi avorct scr lìo deve contesru a lmsnte @neÍa 6 daÌatb!.
Glr anni a qúai va mmm surata la pensione d nab là sono aumenlal dil0 sinoaraggunqeÉ ma$imo d
35, slw óe l'isdilto n€ tiennio tr€cedenk disponga d al1n reddili ioponibiti o esei| da iftposle, in misura
conp ressiva.ìenle su pe'ioÉ a 29.200 euo annú i e nor mfe'iore a 3.0m ouo {impo'lo dallra bite).

P.nsion. di inv.lidità
Speía a qualsasielà ún ún îì nifio di t0 annidico tribuzone (5 n c!s. di fforlunio), È rlcliièto il
dconoscmenlo dè a perdila dislmeno 2/3déllacapscÉtavorarva.LamisucdeaoensoneèDadat70%
di quella prev8L per I nabililà Non potrà €sse€ rfedoe a 2.1OO euro linoorto 

'iqtullb 
le) e at rÉíanento

nlemmelre LqLdalo tr melodo conhbJrw.

La pensione d inwlidiù è 
'idota 

prcpoEionalmonte at|lnùlà dei redditi cons€gu li pef alùvlà tawEliq: ru.o
25% per reddrlo supeiore a4 rclte iltfatiam€nlo m n mo NPS (ltn re pada 2i.465 eúo not2023);neno 50%
6e ilreddlo supéfa 5 volle lanmontareannùodè min mo {lm ié pad a 34.332 em de 2023)

P.nsioniai iup.Btiti
La pensone d é€rs bilirà speft. n úe di de(!$ di !n persionato; queÍa ndirena i. caso di de@$o di
un a$@Elo M armtu 10 annidi @ntibubne. I supediti benetìciad s.oo t@niuge e i i59ti {minorenni.
naggr@n studenù sim a 2l an e uniwGita'i sino a 26 anni, cs€rc inabiti e 6 @dm det oenito@

'rrapani,24/0tt/2022 p.esso sedc del coll€qio . video.onfe.enza



llolad della oensionedircveGb È sno
. il@niùge, nella misura e @n |aggiuîla, per olnifglio ninorenne o magqiorenne inabile a prorituo

lavóo, or€visla dal @mna 2 de pEsenle ad@loi
. i0 man@nza ds coniuse oalla sùa mole, aifig nnoEnnie a magqqeni inabilia proiùo lavorc.

La m sura de a psnsione è pad al60% de a pensione d retl6 percepila daldstunic o che É.ebbe sp€flala al

mèdesmo. I liloarc della perslon€ ha dùlto a unaggúnt del20% per ognr altro supérslle irc ad ur
massimo omplessivo pa'i al 100% dslh p.nsone d rena.

QuahE la pensione oigiiaria sia slala óncese pnma del @npinento del deennio di @nhbulr

dellassiùÉlo detu.lo. la pensione di revecib lh è ndona di un decimo per ognianio o fazione di anno

WlIlIe
La Cas (CIPAG) core h magoioEnza deglrenli di prcvideiz de lib€.i prole$ onisù, da lempo ivolge h
oroDna lùnzione veEo msure di Weliare aÚrc che @nsnlano agli isti di awre aiÙÙ ne Émpo
prof€$ionale. ss dib 

'io 
e lamiliae. Al finan ziamen lo si p@wede. Ògi i anno d l 1 % delle entBle denvanl

dal6nribulo nlegraliú a@nate re esercizio pts€de0te I Règolamento pEwde nunerose pMdenze
B favore deql bcdf e fam I ad

Ercgaaoned sussd pefèventconpsdicoare ocdenza economica s0 bìlanciolamiiare

I su ssidi speta^o per r seoùe.Ù eve nlr:

dees dell is.îno o de péns onalo alùrc. La nisu ra della pów denza è f sta in on inpo'ló di 2 000

eurc, úq€fneilalo d 5m eu@, pe. o! ni at@ larilia rcl
. q€ve msbnra dilamlada É.1@ delliscnlo chs delemìnipan@bre slalo d dsago proressonae

(mnrdbulo fì$o fno ad un mass mo d 5.000euro)i
. malaùla e inlodunÒ dellscrno. che comood iîabililà as$lúla con útemzoné o sospedsone

d€ aÍMta p@tessonae per ùn pedodo sup€ oE a 60 gomi. Non sono acllale dchesle €alive a

denti lraùmaùo che codponino una ddùnoie della capacilà ldo.aliva nfso.e al 25% s@ndo la

tabella lMil @i i €sL di invalidilà oémanente.
ln €e digravdanza. mporo del ónldbulo n lavo.e d e h pfolèsslon sla vera qÙant felo lenendÒ Ó nlo

dellileruzone o sospensoîe de allrvtà prolessonaè fno a sèssanla gomi prima de pado h caso d

interyenuìo aborlo, rale conlrbuto verà quanlifóato n rsgone del mèse d effettva nleruzoie della

Per gli ev€nù mahriafnlortuiio, llnl€toenlo dela Cass è deteminato i. ba* afefeniva inle@one
delhniMrà pmlessio.a e nella *guenle misuÉ:

, da 61!ior. a 90 gomida 1.407 a 2 075eum:
. da 9l gornia 180gomida 2.076 a 4150 eurc
. da 181 giom a 270 gion da.1.151 a 6225 èrta
. da 271 giomi a 360 giomi da 6.226 a 8.300 euro,

L impdto è gfaduato al pedodo di efènr!€ nteruzione de anivilà. mentre il péiodo di iNll diL temporarea

(quale, ad *mpio, la leÉp a rlabilibliva) v ere @nrcggialo al 50r".

Per una mmedala lulea alìe famgliè degl isqlli premalúramente scofiparei il Regoanenlo prevede

un'indennirà una lanlum in n suf. paf a 70% delmonlanle de onlfibul so{g€$v effen vamenle vefsal da

decedulo slrc un linitè da$im di 8.3m eúrc. lndenntà è @néss3 solanto qoaoB rl géomelra

d€ceduto risultasse iscrito alla cas úma del @mpimsnit del 35" anno di elà e sia mancalo senz aver

natuÉlo un anziarilà asidr.liva pan o supe'iorc a 10 anii, ma mn inlenore a 3 anni

I sússidi vengono smgal a @ndÉone che il ichredsnle e | únpone0l ! .úc!e lamiliaÉ î0n abbrano

conségúto nella îo preedenle ùn reddto mporibile complesvo sopélore a 15 vole conlrbÚlo

s.qoeilvo mnmo a ruoo delLanno pre@denie a cuello ii cu sidchedé a p.owdenz 6n inÙemenb d

5.0m 00 eurc aniui per ogni lamiliaG a @@ nellanbilo del nucreo.

îtzpan\, 2a /04 /2023 p.essosèd. del colle8io videoconte.enzà



e!!!!j!!
Lenle prèvede erogazoned pr*tt a tassiaq€volat (medantestputad convenzioni@n s|t0r d cr€d lo)
per qli iscdn da almeno 2 anni a Ulolo, rispenivansnls d esl€gio e@nomico per awio dela p.otess ms
pd lawo dello slúdio proiessiomle (sno ad un nasim di 30.000 ourc) e di anriciDazione dei cosri da
s06tenere a lrote dèlla codnilleiza d oio o piir ncariùi p@re$idati (anlicipanore ron $pe.irs at 70%
del lolale deltin€ico fno a un Fa$imo di30.000 eurc. Per lfnan2iaúúlo è icniesla ta reooarla
co-r.olrraévó,Jtr€difd-,eqr.rhh 2ar1 raggoedi r.oo0sno oe,dTo e iera a1ag"ia r.
súpèriore a 70 ann i prcsrib, sempre fno a 30.000 eum. è concèsso anche pef motiv Dersonai oer 0n
massimo di 60 mesl pd g6meùi isc'ili dai 18 ai 65 aini.

Alsicu@ione s.nitari. inhaBtivt
La poliz base di a ssiste nza eniteria lJnietote che ta Cass ofre a ìjto o g Etuitó ag ti wjni d età inf€rio € a
70ann ùereds h copenura de€ sgguentipdnópat prsstazon g€ndi inreùenli ch ruEici e grav evsnti

'rìorbos. 
E p.evislo.lÌesì lrlmboeditaunespeeeslenulenelcasodir@vei{nistrúùdicuÉpubblicìo

privaù) Longlem Ca.e (LlC)opeBnle per gtista0 dl nd aúlosuficienza { ndenntzo di t60O euro densiti
Per ùn rEssino dl 60 resi).

alrs gacnzie alcunè pestazior di
inva dila da nforlli o e da malatliai

alla dag.oglcr a@-dmerl e orevel/or iróe.lt per g€@
paúhelio îralenra fsorèrapa da nfodunro pfèstazon a la fe

h lu0g0 della rifiesr. di nhboe dette .pes€ di dcoverc per it grande intwnro, iis.lío ha dinío a
dch ederc alla @mpagnia assiaDriva un indèdnità di 155 eurc p€r ognigiomo di tuoverc per un !Énodo
nassimo d 180 giomi.In €so digcve inyatid tà peman€nt€ da infotunio, ta pojùza eroga al?$icuEto uî
fidennzo úna lanlumd 70.000 ouro quato€ aùs un inva dità pemaionts supedore a 66%.

lpano dlópenura la@ltatva mnsente dr nqeneilar€ srerdt mens è prevsta data mDètúra bae
sc€gliendo 3 opzbni cuip@mivadano in ba* aU eG de assicúGlo.

La Cassa efola oltre le pensoni. a$iùÈ pre9azonr assBlenzati {prcwidenze sraodina,ie. indennilà d
rul€milà e in Éso d sralking) e 9a Entisce un a mp 6 otena d wetfa É inleg Èlo co î bssistena san tafla
nr69Elva ché la ca6$ ofte graru tam€nte a tun I iscrit e aipensonali n ativilà - dniovata con fi tode

ampliamenlo de e prestazoni è con |in*r mento de 6 preven2ono e dè a coDertura deÍiîdennità da non

SCAIIBIO INIERGENERIZIONAIE, IUIORAGGTO E AGGREGAZIOIIE PER IUIETARE LA
PROFESSIONE

Qu€sligli ngredenù èg ob eniv d€lla 'i@lta' per ta n paden a che ta Cassa G@meti h a pr€sert to d urante
evenloYceornernseme-Progellpèrtoscambointe.geneÉ2onaeitìuto€ggoe aggregazone aa

pfèsena rra grr arln - de Prcsidenl€ de ll Adepp, al beto otivelt, deÌa Pres denie delia comm $ione Lavofo
della Canera dei Depuraù, On. Romira MuÉ, detS€grètano dela Clnmisso@ Finanze det S.nato. Sen.
Andrca De B€loldi. del CapogruOpo detta C.nùissione Lawo dstb Caruu dei D€ourati. On. !!a[èr
R zeho e oè presdeitedè'C\cscL Vaú7osavo1ell
"Sono stali ann compless, aqgravatldatta cdsipaód€nica che ha cóstréllo lmondo de aúó e d6te
professon aona dvalubzonedè e p.€pne d namichè - ha conmBntato p€sdentedeÌa Ca$aceofislr
oiègo Buono - 'La Ca$a h3 lavoralo a ungo p€r oea@ un petumo che @smta ai !6mel,i sia i
prcl€ssionisli @nelir,ari óe re nu* gúeÉzioni tn enlraia, di manteneEi @moémv i. un mecro del
lavorc in dlinua €voluzione. I du€ progeti a di abbia'no penúto da un tato vogtiono stabitire una fone
coînessione lÉ le dveFe generazionl dattattro mmno ad inentiva.e prcfessonist sd onre e Drooie

sre.tlo!Lrepó ?g$ geerrtrar rprp'€ pJ irpoc.ú'.
súpp.lar€ r giovdn pblessonisl che s awiano ath prcfessione è I obierjvo dele progéhuarità messè n
@mpo dana cassa e che sideclinara atFareM due bandi: per te arivilà di s6mbio Lnteryene@iónate e di
IuloEgEio e ps lo ini?iatw di agorc$2ione p@tèsiorate
lllolale delb nsrc€ sìanzate dalh Cassa G@mdi pef te dE progenualrà è di4 dition dieub, 2,5 n oni
deiqualiperprogetdis€mbloinlercsnèEzona6€lutoraqgolSmitionipèrtagg€g6zionepofessonae

TÉpdn,,Z4l01/202r-p'p\\o\cdcdclLo psìo v'oeoronte,enza



Sdnbio inieoeneÈ:ionalo€ luloÉooio
lprc!€lopre!€deunasod.dl'pass€qgodiièsrimone ùa un gEoneba - indud€ndo i pensionaù altvì - con

atììeno 10 anni cúrinuariM di isqìnone alla Cassa e un geomerra únder 40, dando 6ì arche a qu€sfullÍ.o
Iopp.nunlà di npaftc dopo aver pèco il lawfo da dio€nderte a Éu$ dolla pendenia ed esd da po@
'afa@Eto"allaliberaprof€ssione.
Al onno viene fresso a disoosizone un iieilv! sco.omio nel momenb in 4 d{de dilrasfsdr€ sLrol

lavor - d failo la sùa Òl€nl€la al ssondo che con un paccheno di lavor e dic enl già ln essers, nus à a

posiz onaNi prir lacLlhenle sul n€rcalo.
Ccz€ a qúesìa iniz aùva è possibile qae un percolso vinuoso, in cui g€om€lla junior avà Ioppodun ta d

acqu srrc maggii €pacilà pofesonali ùgani4live e Ebnonali, gGne all espei€M del gerelra *nbr
che s occlperà diguda'lo nelb slgimento deLa FolesoneidovÉ ess€rc inla r svo[a uM aiiviùa d

affan€menlo del qeoelra junior da parle dergeomeù€ senior súl pano della brunone teoncofatca e

d€ acluisizione di espen€nue.
La@do lE geomeù? s€nior e geomel€ iunior avfà d0Eta quinqoennale € ogn sediof p.lÌà arta.€ il

prcgèllo. contenporanoanenle di trc junior una soB volla ne aró de a drèra

L incen I w che oniene il gemè16 sn or vlere delerminslo da I redd ito de gs.n€Ùa jun or dspelo all'a nno '0

lirc ad un ÍÈssino del 20% calcdato sull in.r€nentc dsl rcddito.

&s4s!9!9-p!q&ss!98!c
ll prog€l1o è wllo ad inenùla € | p'l'lesson asli ad ntegfaB le prcprie @mpélenze professiorali aqoÉgandGi
n ún $ggelto unib'io - Óe sia in foma soc€lada, assúialiva o inleDmf€ssiomle - ón lobielw di

ns€m€nlare i fedd li prcl€ssionali.

Laggrègazone @nfnle inollre d svolgere alfdamont complessi e d padscipars ad appal in cù s0n0

óecassarl requsili lecni@-proièssionali ed eco0onico-linai2àr che rchièdono ui oQani2zzionè piir

srrulturala dsOelto ad ùna r€a[  prcfe$ionak i.divdùale.
ll p.oge o ha duEla liennak
Linenlw é @odsìÒ da ùna oane fs (ùn út'ìbulo uM lanlùd di lom €uo che wm úmsposio
aiùcioalamencl e !M oare vanabile 6no ad ur î$sino del 15% elcolaló sulla .te*it eddiluale dei

sin goli geomeld panecjpand all agg regaz one, nlenla a!l an no 0 .

AU'IENIO DEI IIiIIIIMI E L'ALIQUOIA DEL SOGGETÎIVO
PROWEOIMENTI AOOTTATI OAL COMIIAIO OEI DELEGAII NELLA SEDUTA DEL 28 NOVEMERE

20u
rl 28 e 29 novemb@ u.s. si é svoLlo . Rom il comilalo dei Dekqali, fia i van punli aLlodine del gionìo é staia
p@isL la rFdiÍ€ srarutada delle aliquole MÙlbltw nguafdanre l'innal2ame.lo del @ntjMo sog9€ni6 al

20% nel 2025 e e successran€.I€ a 22% nèl 2027.

La CIPAG ha prcposio al Comihto dei Dèlegalì del 28 e 29 oowmbe 2022 un insefrenlo de conhbuli
mnim olrrc u0 nùenenro dellallquola d€l s.ggell!! P.obablmeniè a dècofefe dal2025; iale ftodii€
laùlara delle alquole conÍbutve rglada nnazamsnlo delconlfb0lo sogoetlivo a 20% ne 2025 e

suc€ssivamenlè al 22% nel 2027

Ta le pu nlo neLL ambito della volazione n@ssita va d 2/3 di @ n*nsi laúÉwli d€i oelegaù Fsonli ( n 1 47

del6gati al n.mnùr delh wLzione), ed ha awlo un nscodto di f de sia2 oÉ di D. 1 14 mt lavmrcli. n.32

sd mlrai e n.l wú 4lenulr,
Nellambito rcgioale, dopo il doc!úùto sonGcdto da 9 Peidenli, fomlando ura nissiÉ ndirìúb al

Presidente d€lla CIPAG oiego 8uono, unihmente a !'ì doormenlo tecnc' lÉsffio a tu$ i Prcsrdenlì

d ralia, a CNGeGL ed al Prcsdente Diego Bùono. affnché queslo ne d€ss€ lelu.. dlBnle C.fitalo dei

Delogal,lutl @nlcd a ta€ nnalzamenlo, é seguilo on documenlo, soltoscri(o da n.5 Deegati€ssa
appanenent a nspeniv collegi l-Ifapani agngenlo M€$ina catana s callanis*fa), iqual hanno

Èpprcs6nlalo nell spr€ssio.o di volo la hro conlÌaf èia a bb modfi@ slalÙìarle.
A t r propoGiro, in dara 25012023 GEoMoBlLllA;l ha p@senlaio entso i lemin € tram le i Flti Lege r un

fi@M allaR LAzro conÙo gliaurenli dÙiburivi delbeEri in dala 28/11/2022 dal comiLlD de oel€gali

îftpani, 24 loa /2023 pie$osede dèì Collesio vldeocorferenz



LE6GE DI BILANCIO 2023 . CASSA GEOIIEIRI I{ON HA ADERIIO A STRATCIO E DEFINIZIONE

CassCerelr,a lned tutelaElaposizonep€vdeizaede sùoiscrlni hadecs a senside ad.l c
229 de a Legqe di Biiancio 2023 ' dì non applicare o slralco pazlae de debli fnó a 1.000 euro per e
cadelle esaioda en€ss€ dal 2000 a 2015

hoùe, in coiìinulà con € d€cisiorip€se fn da 2017 la Cas$ non aderlsc€ aliuolo prowed nenlo di
dèfnizione agerchla delle cadelle eetonali p@v slo daiia Lelge di Bilancio 2023.

CASSA GEOÍETR| E 8A{qA POPOLARE DI SOIIDRIO . CESSIOI{E CREDM FFCALI
GÉzie a un plalond nizi€b di 10 nilionidieuro me a disposizione dalla 8ónca Popolare diSondno gl

isc'iÍi alla Cas Geoneli hanno ndli*io la essione dei pbpri cred li fs€li alla Ban@ ad un prczo di 100

r spsììo a valorc nom nale di 110 ne cae diSup€óonus s del759, de valore nomina € do íed |3 d impola

RienlGrc ne è agovohzionirab ìe &lllccordo lÉ ùs$ Geometr e Ban@ Popolare d Slndrc sa oed,l
fìscali malucl dal Geornètd prclessonil n qua È di so{gefi pdari nellhmbilo di nreryenrr nella lera
p€Mru e, che q uellL matuÉli nèllo swlgiNnlo di a{ivìtà prol€ssionale sw[. in fo.ma ndivid uale n q ual|tà di
l€6ici n@d€li. mo@vala da @ola'ì tultrE €me* nei dfronÙ di un @mo tlénle.

INDENNIIA U||A TANIUM . .n. ni 33 dèl D,L 17105/2022 nr, 5{,

Prc@ga de renîi al1511212022 Wr la pBenla one della domanda
Con a nota prcl. nr 1330166-S0G del30/1'l/22, ha prorogalo al 15 dienbr€ 2022 iltemine úllmo p€r a
prcsentazone della domanda per ilrmnoscinenlo dsllndonn$ ura tailuri p€r Ianno 2022 per Geonelrì
lber orolessonsli d cu allar.nr.33delDL 17105/2022nr 50

ADDEBITO II{POSTA DI BOLTO IN FAIIÙRA - CONTR]EUENII FORFETARI

Coi aíspost n 428 Nbblicala il 1 2.08.2022, | r'\genzis de h Enrrate è giunt! 6lls @nclusioe per @ i
fioposra di bollÒ. addebilars ir latura da un úrrìbuente dle adeis@ al .€gime fìsle aqMhlo c.d.
'torterado', ha nalùts dicompen$. h lal senso, addebto al@mmi[enle c!6riruw un @mpenso da
coiìegg are Od I applic€zio.e dellìmpósìa sÙr!Ùva. non dèntando rra le spe* esdus€.
Ne d s@nde che, a patrs dalla diÒhara2ióne 2023lrcHva ai@npensi2022) Foless on srr inr€ €ssar
dovranno ncudere. î enùanrb gli mpon b prevrdenzial -ancne inpodo dè a súdderra imposta dibollo

ASSISTENZA AI COLIEGII
Rlmanqo a disposizione, p.evio appunhmenlo, ad n@lEre ch unqle ne avesse la ne@ssiÌà. pér qùalsiasi
problema leqalo all ativià prcf€ssimale.

GaÉnùo I mio @nhbolo ronlensdo atìvo il únlalio dr Cass di Pr€liien2a ad AsisleM dei
Gemti Liberi Póless on isli a fie d d ilendere Oiìrcipalrìenle i 'diiui' di turi gli isqjni aggiomo il Co eg o
sull€ iovìtà ineren! la posinone óntìbulìva a garanzb d6l tururo rinNimeilo e de a @reta liqu dazone
do lle sFftanze oei s onisl ch6.
A rlguadó sùggerisco la consuì!2one del silo de a Cas$ di Prevdenza p€. ùlredod nfom6zooi s0:
organ4azon€ e funzonari€nb dellEnte rcgoamenl @nvenzon con dive6 parner per acquislo o
noeqgo aulo. bancare conid prcressionist polize sèNiz dgita , univereù ed RC professonale,

Ouale oelegato, coisrglio di visit?e ognurc la sua aEa d*daia prese il sllo istitúzionale della Cipag pef
wìfÉÉ la proFia polnoie dùìbu!%, I dat anagrafc!, atlivare (grahrilanenle) la P€c e reslare aggionato

In medlo alla oo$a @nilì€la. eùd€mio chè ou€slo è il canale
qúird. è neesano m.itorada @n úna @ia f6ouenza al fì non nanore sadenze ed
qLrind. r rcg mè sanzionalorlo
V RingÉno per lanenz on€ #à%

Ir/pànt,2a lDa / 20zt - ptes;à

/l4l^)


